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ARAGOZA actualidad?<
Servicio de Apoyo a la Creacion de Microempresas (SACME) de CEOE Zaragoza

SACME: AGENDA Y EVENTOS

CONVOCATORIAS

Convocatoria Iniciativa Municipal:

Si tenéis un proyecto de negocio para la ciudad de Zaragoza ya lo
podéis presentar al SACME para su andlisis gratuito y el apoyo posterior de los técnicos y
empresarios de CEOE Zaragoza. En el siguiente enlace, podéis consultar todas las empresas
seleccionadas en anteriores convocatorias municipales.
Mas informacion:
http://www.emprendedoreszaragoza.com/directorio/zaragoza?convocatoria=municipal&activida
d=&sector=0&localidad=&nombre=

Convocatoria Iniciativa Provincial:

Si tenéis un proyecto de negocio para la provincia de Zaragoza ya lo
podéis presentar al SACME para su andlisis gratuito y el apoyo posterior de los técnicos y
empresarios de CEOE Zaragoza. En el siguiente enlace, podéis consultar todas las empresas
seleccionadas en anteriores convocatorias provinciales.
Mas informacion:
http://www.emprendedoreszaragoza.com/directorio/zaragoza?convocatoria=provincial &activida
d=&sector=0&localidad=&nombre=

NOTICIAS DE EMPRENDEDORES SACME

Rosa Alvarez y German Pallarés (Sacme 14)
Sesion de Dibujo El proximo martes 7 de abril de 18:00 a 20:30h., en la C/ Fernando Diaz de
Mendoza, 16, Local, tendra lugar una sesion de dibujo con Modelo del natural, para el estudio de
la figura humana revisando las obras de pintores del S. XX
Mas informacion: https://twitter.com/EnclavedeArt

Toni Nuiiez (Sacme 11) Jean Rokker Chino Black Pantalon
vaquero antiabrasion. Corte estrecho. Forro interior 100% Tecnologia coldblack®-finishing que
refleja el calor y los rayos UV. Tecnologia nanoSphere®-finishing que incrementa las
propiedades de repelencia al agua y la suciedad sin perderlas con el uso o los lavados. Se entrega
en caja de madera con camiseta de regalo, especificaciones técnicas y poster.

Mas informacion:
http://www.burningroadstore.com/denim-jeans/407-jeans-rokker-chino-black.html
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Pepin Banzo y Pepe Fernandez (Sacme 14) Semana Santa Mdgica
Empiezan las vacaciones de Semana Santa pero no todo va a ser ver cofradias. En el Sétano
os ofrecen un monton de planes magicos y majicos: "renegade", magia para bebes, magia
para disfrutar en familia, un mago un tanto raro, Cabaret...
Mas informacion: http://elsotanomagico.com/programacion/

Miguel Angel Pascual (Sacme 02) 5° Feria Illueca Feria de
Comercio, Servicios y Turismo de la Comarca del Aranda, tendréa lugar del 10 al 12 de abril
en el pabellon polideportivo de Illueca. Mas de 50 stands y 1800 m2 de exposicion. Entrada
Gratuita.

Mas informacion:
https://www.facebook.com/pages/MAPSS-Ferias-y-Eventos/1454566568131389

Alberto Floria (Sacme 14) Festejos Los festejos
taurinos son parte fundamental de la cultura de nuestros pueblos. Desde gestoria taurina La
Capilla pueden ayudaros a organizar cualquier tipo de festejo taurino, asesorandoos al respecto y
poniendo a vuestra disposicion los medios materiales y humanos necesarios para su realizacion:
profesionales, ganado, recinto taurino, publicidad, etc. Antes de lanzaros al ruedo, consultadles
sin compromiso.

Mas informacion: http://www.gestoriataurina.es/servicios/organizacion-de-festejos-taurinos

Gabriel del Molino (Sacme 03) Micro Curso Twitter Los microcursos son pequefias
pildoras de 1 6 2 horas de duracion, por videoconferencia, a la hora que mas convenga al cliente,
y desde el lugar que prefiera (casa, trabajo, etc.). Ademas el video que resulta de dicha
videoconferencia se comparte solo con el cliente, para que lo vea las veces que quiera. Twitter
Bésico (2 horas), Avanzado (2 horas), para Empresas (4 horas) o Personalizado.

Mas informacion: http://camyna.com/microcursos/

NOTICIAS DE INTERES

El Area de Empleo del
Ayuntamiento de Utebo, organiz6 del lunes 23 al jueves 26 de marzo pasados la Semana del
Empleo, una iniciativa que buscaba dar a conocer los diversos recursos existentes para la mejora
de la empleabilidad. Fueron muchos los profesionales que impartieron interesantes ponencias,
entre otros, Javier Val, Director del Servicio de Apoyo a la Creacion de Microempresas SACME,
que explicd el Programa +40 dirigido a personas desempleadas de mas de 40 afios de CEOE
Zaragoza. Pinchando en el siguiente enlace, tenéis algunas de las ponencias.
Mas informacion: http://utebo.es/semanadelempleo#. VROus1bn744.twitter

Son objetivos de la presente convocatoria: Impulsar
estrategias que faciliten el avance social de las mujeres mediante su insercion en el mercado
laboral como trabajadoras auténomas. Concesion de ayudas para trabajadoras que se vayan a
constituir como empresarias autonomas en los municipios y entidades locales menores de la
provincia de Zaragoza, excluida la capital. Las finalidades a las que se dirige la convocatoria son
Apoyo al impulso de iniciativas de creacion de empleo femenino en el mundo rural. Apoyo
economico en el inicio de la actividad a las trabajadoras que se constituyan como empresarias
autobnomas.

Mas informacion:
http://bop.dpz.es/BOPZ/UploadServlet?ruta=Boletines\2015\68\bop.pdf#page=2
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Como os contdbamos la semana pasada, el
jueves tuvo lugar la entrega de los I Premios ZAC, con el objetivo de reconocer social y
empresarialmente a algunos de los proyectos mas destacados e influyentes que estén alojados o
hayan participado en algin momento en la Comunidad ZAC y apoyados por la oficina técnica de
Zaragoza Activa. Eran varios los emprendedores y amigos del SACME nominados, aunque
finalmente no todos fueron premiados. Desde aqui nuestra enhorabuena a todos, y especialmente

a los siguientes: Premio a la Internacionalizacion (Sacme 12) Premio al
Comercio mas Original (Sacme 08) Premio al Compromiso Social y Cultural
(Sacme 12)

Mais informacion: http://www.zaragoza.es/zac/events/1293750

CONVENIOS FINANCIACION Y AGENCIA DE COLOCACION

CONVENIOS DE FINANCIACION

Plan de Cooperacion Empresarial de Aragon Para la puesta en marcha de
proyectos de cooperacion entre las empresas de la Comunidad Auténoma.
Mas informacion: http://www.empresaplus.es/admin/paginas/ver.php?pagina=inicio

Fondo de Impulso a Emprendedores SACME para la financiacion
de inversion.
Mas Informacion: http://www.sodiar.es/fondo-emprendedores-y-pymes/

AGENCIA DE COLOCACION Y EMPLEO

La CEOE Zaragoza, tiene a vuestra disposicion:

Programa de recolocacion para personas mayores
de cuarenta anos.

Programa Integral para la Mejora de la Empleabilidad y la Insercion.

Servicio gratuito de calidad, gestionando de forma profesional
y agil la tramitacion de cualquier oferta de trabajo.

Dirigido a las empresas que implanten programas de
recolocacion y mejora de la empleabilidad.

Mais Informacion: http://www.ceoezaragoza.com
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SACME SOCIAL

La nueva denominacion
es el unico cambio, los objetivos y servicios siguen siendo los mismos, atencidn a los problemas
relativos a la inclusion en todos los ambitos (sociales, familiares, escolares, docentes, laborales,
profesionales y de cualquier cardcter) de las personas con discapacidad o con alteraciones
congénitas o funcionales. Y apoyo, ayuda, asistencia, sensibilizacion y orientacion a la familia,
el centro educativo, el lugar de trabajo y la sociedad en general. Podéis seguirles en facebook
(https://www.facebook.com/lacusaragon) y en twitter (https://twitter.com/lacusaragon)

Mas Informacion: http://www.lacusaragon.org/
http://www.lacusaragon.org/wp-content/uploads/2015/03/9.-Heraldo-20-de-marzo-de-2015.pdf

Javier Val Burillo

Servicio de Apoyo a la Creacion de Microempresas
CEOE Zaragoza

Plaza de Roma, F-1, 1 Planta 50010-ZARAGOZA
Teléf.- 00 34 976 46 00 64

Fax.- 0034976 3229 56

Email: jval@ceoezaragoza.com
WWW.ceoezaragoza.com

En cumplimiento de la Ley Organica 15/1999 de proteccion de datos de cardcter personal, le informamos que sus datos forman
parte de nuestros ficheros con el fin de remitirle informacion periddica que pudiera ser de su interés. Usted puede ejercer sus
derechos de acceso, modificacion, cancelacion u oposicion poniéndose en contacto con SACME CEOE Zaragoza (Plaza Roma,
F-1, 1¢ Planta, pmartinez@ceoezaragoza.com Teléfono: 976 460 064).




